Jahresziele 2023

Jahresmotto 2023
«40 Jahre sinnstiftend

vorwarts»

Damit erhohen wir unsere Anziehungs-
kraft und werden als Magnetinstitution
gestarkt:

>

>

Vorwarts durch Teilhabe: Die Teilhabe
der Klient/innen soll gestarkt werden.
Dafur suchen wir in der ganzen
Institution nach Inklusions-Chancen und
nutzen diese.

Vorwarts im Jubilaumsjahr: Zum 4o.
Stiftungsjubildum  sagen wir allen
feierlich und mit besonderen Villa-
Aktionen DANKE.

Vorwarts mit unserem Leistungs-
angebot: Unsere sozialen Dienst-
leistungen orientieren sich an der

Nachfrage sowie an den Bedurfnissen
der Interessengruppen. Alle tragen dazu
bei, dass die organisatorischen An-
passungen und Entwicklungsschritte gut
gelingen.

Vorwarts dank sinnvollem Ressourcen-
einsatz: Bei der Erfillung unseres
Leistungsauftrages setzen wir unsere

Ressourcen umesichtig, achtsam,
verantwortungs- und kostenbewusst
ein: MENSCH, FINANZEN, INFRA-

STRUKTUR, NATUR.

Unser neues Leitbild

AUFTRAG: Was machen wir?
Wir begleiten und starken Menschen

auf ihrem persénlichen Weg und fordern
Verantwortung, fur sich selbst und andere.

VISION: Was wollen wir?
Wir leisten einen wichtigen Beitrag zur

Schaffung einer inklusiven Gesellschaft.
(Schwerpunkt 2023)

m
WEG: Wie erreichen wir unsere Ziele?

Wir unterstitzen Menschen in ihrer schulischen,
beruflichen und sozialen Inklusion. Wir setzen
uns motiviert und kompetent fir das Wohl aller

ein.

MENSCHENBILD: Wie sehen wir uns? ﬁ{%
Wir sehen uns als einzigartige und wertvolle
Personlichkeiten mit Entwicklungspotenzial.

ORGANISATION: Wer sind wir? 9

e
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Wir sind eine lernende Organisation, 8y

LY

die Menschen individuelle Entfaltung
ermoglicht.

UMGANG: Wie begegnen wir uns?
Wir begegnen einander mit Respekt,
Vertrauen, Wertschatzung und Humor.

UMFELD: Wer begleitet uns? :
Wir pflegen ein tragfahiges Beziehungs-
netz, mit allen, die uns bei der
Entwicklungsarbeit unterstitzen.




