
 

 

 

Die Stiftung Villa Erica fördert rund 100 junge Menschen und Erwachsene mit Verhaltensauffälligkei-

ten und/oder psychischer Beeinträchtigung in ihrer sozialen, schulischen und beruflichen Entwick-

lung, um sie für eine selbständige, eigenverantwortliche Lebensgestaltung zu befähigen. Unser 

Leistungsangebot umfasst die drei Bereiche Schule, Berufsbildung & Arbeit sowie Wohnen. Der 

Lehrbetrieb Malerei ist Teil des Bereichs Berufsbildung und Arbeit. 

Wir suchen per 1. Mai 2027 oder nach Vereinbarung eine fachlich versierte und engagierte Per-

sönlichkeit als 

Teamleitung Malerei 100% 

Mit Handwerk Perspektiven schaffen.  

Als Teamleitung der Malerei verbinden dich professionelles Handwerk mit einem sinnstiftenden Auf-

trag: Du führst den Malereibetrieb und schaffst für Lernende mit psychischen Beeinträchtigungen 

einen praxisnahen Ausbildungs- und Entwicklungsraum. Dabei bringst du Ausbildungsqualität, Kun-

denansprüche und Wirtschaftlichkeit in eine tragfähige Balance. 

Deine Aufgabe: Ausbildung, Führung und Wirtschaftlichkeit in Balance  

• Du trägst die Gesamtverantwortung für die fachliche, personelle, organisatorische und wirt-

schaftliche Führung der Malerei.  

• Du stellst die praxisnahe und individuelle Ausbildung von Lernenden mit psychischen Beein-

trächtigungen gemäss Bildungsauftrag sicher und begleitest ihre fachliche und persönliche 

Entwicklung verbindlich.  

• Du führst und entwickelst die Personalangehörigen der Malerei und sorgst für eine wertschät-

zende, offene Team- und Kommunikationskultur.  

• Du planst, koordinierst und überwachst interne und externe Maleraufträge hinsichtlich Qualität, 

Termine, Kosten und Ressourceneinsatz.  

• Du verantwortest Kundenpflege, Akquisition, Kalkulation und Auftragsadministration von der 

Offerte bis zur Rechnungsstellung.  

• Du sicherst Budgeteinhaltung, Arbeitssicherheit, Qualität und Werterhaltung der Betriebsmittel 

und entwickeln Prozesse, Dienstleistungen und das Angebot Malerei gemeinsam mit der Be-

reichsleitung weiter.  

 



 

Was du dafür mitbringst  

• Abgeschlossene Ausbildung als Maler/in EFZ und mehrjährige Berufserfahrung, sowie ein ab-

solvierter Berufsbildnerkurs. 

• Projektleitung Farbe mit eidg. Fachausweis oder vergleichbare/höhere Weiterbildung im Ma-

lergewerbe; Malermeister/in von Vorteil.  

• Mehrjährige Erfahrung in der Führung, Ausbildung und Begleitung von Lernenden.  

• Freude und Sicherheit im Umgang mit jungen Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen 

sowie die Fähigkeit, Orientierung, Struktur und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten zu 

schaffen.  

• Eine klare, wertschätzende und agogisch geprägte Haltung sowie die Fähigkeit, individuelle 

Förderung mit den Anforderungen eines professionellen Kundenbetriebs zu verbinden.  

• Unternehmerisches und vernetztes Denken, Organisationstalent sowie eine strukturierte, selb-

ständige und zuverlässige Arbeitsweise.  

• Führungskompetenz, ausgeprägte Sozial- und Kommunikationskompetenz sowie vorbildliches 

Handeln in Bezug auf Zusammenarbeit und handwerkliche Qualität.  

• Sicherer Umgang mit Microsoft 365; Erfahrung mit ABACUS ist von Vorteil.  

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie Führerausweis Kategorie B.  

Unser Anspruch: Lernende sollen sich fachlich und persönlich entwickeln, Stabilität gewinnen und 

berufliche Perspektiven aufbauen. Ein professionell und wirtschaftlich geführter Malereibetrieb 

schafft dafür den realen und nachhaltigen Lernraum.  

Was dich bei uns erwartet  

• Sinnstiftende Führungsaufgabe, bei der Berufsbildung und die Entwicklung junger Menschen 

im Zentrum stehen 

• Gesamtverantwortung und Gestaltungsspielraum für die Führung und Weiterentwicklung der 

Malerei 

• Vielseitiges Arbeitsfeld, das agogischen Auftrag, professionelles Malerhandwerk und wirt-

schaftliche Verantwortung verbindet 

• Interne Weiterbildungen und gemeinsame Aktivitäten 

• Themenbezogene Projektwochen mit den Lernenden der Stiftung 

• mindestens 6 Wochen Ferien 

• Vergünstigte Mittagsverpflegung im hauseigenen Gastrobetrieb 

• ÖV direkt vor dem Haus 

 

Bereit, mit deinem Handwerk Zukunft zu gestalten?  

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung – und darauf, gemeinsam mit dir den Alltag unserer Ler-

nenden zu gestalten! 

Sende uns deine vollständige, elektronische Onlinebewerbung bitte via  

https://stiftungvillaerica.ch/online-bewerbung/    

Kontakt  

Stiftung Villa Erica, Raphael Arnold, Bereichsleiter Berufsbildung & Arbeit,  

Bahnhofstrasse 20, 6244 Nebikon. Für telefonische Auskünfte: Tel. direkt 062 836 62 25. 

 

Weitere Informationen zur Stiftung findest du hier:  

www.stiftungvillaerica.ch und www.stiftungvillaerica-ausbildung.ch  
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